
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
 

MAITRE NAGEUR –H/F 
 

 

Modalités du contrat : 

- Engagement : du 12/10/2010 au 31/12/2010 (dont 1 mois de période d’essai) 

- Temps de travail de 35h/semaine.  

- Nombre de postes à pourvoir : 1 
 

Principales activités: 

- Surveillance du public 

- Maintien de la sécurité au bord du bassin 

- Préparer et animer les séances d’activités nautiques 
 

Compétences : 

 

 Savoir 

 Titulaire d’un BEESAN ou BNSSA 

 Connaissance en secourisme, premiers 

secours  

 

 Savoir-faire 

 Connaissances: 

- Règles d’hygiène et de sécurité 

- Gestes d’urgence et de secours 

 Savoir gérer les conflits entre le public 

 Savoir répondre aux attentes du public 

 Savoir répondre aux problèmes et réagir 

en conséquence 

 
 

 Savoir-être 

 ponctualité, amabilité, diplomatie 

 rigueur et contrôle de soi 

 disponibilité 

 dynamisme 

 goût du contact avec le public  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Transmettre un CV et lettre de motivation  

Soit : vceugnet@mairie-lille.fr 

Soit : à l’Hôtel de Ville, Service Recrutement Temporaire 

BP 667 – 59033 LILLE Cedex 

A l’attention de Madame Valérie TIQUET 


